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Al Sito web — sezione PNRR

All'Albo di Istituto
Amministrazione trasparente

OGGETTO: Decreto di annullamento in autotutela dell’incarico di supporto tecnico-organizzativo al RUP,
conferito al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi per la realizzazione del progetto — PNNR
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M.66/2023) -finanziato dall’Unione europea — Next generation EU.

Codice Progetto M4C112.1-2023-1222-P-42856
CUP: C24D23002630006
Titolo Progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale in Val Ceno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'incarico prot. n.5684 del 31/10/2024, conferito al DSGA Picco Andrea di supporto tecnico-
organizzativo al RUP per la realizzazione del progetto “Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale in Val Ceno” - M4C112.1-2023-1222-P-42856 - PNNR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) -finanziato dall’Unione
europea — Next generation EU.

CONSTATATO che a seguito di esami successivi al conferimento del suddetto incarico & stato rilevato un
errore materiale riferito alla nomina del DSGA;

CONSIDERATA la necessita di correggere I'errore con un nuovo avviso di selezione interno al personale ATA;
CONSIDERATO che nell’esercizio del potere di autotutela riconosciuto all'amministrazione rientra il potere
di ritirare gli attj;

VISTO che il potere in esame puo essere esercitato attraverso lo strumento dell’annullamento, che &
espressione del principio di buon andamento e di trasparenza dell’attivita amministrativa;

CONSTATATO che nessun pregiudizio deriva ad alcuno come conseguenza dell’adottando provvedimento;
EVIDENZIATA la sussistenza di un interesse pubblico concreto e attuale all’annullamento;





VERIFICATO che nessun pregiudizio deriva ad alcuno come conseguenza dell’adottando decreto di
annullamento in autotutela;

DATO ATTO che l'lstituto provvedera tempestivamente ad emettere un nuovo avviso di selezione interno;
RITENUTO quindi necessario e opportuno procedere all’annullamento in via di autotutela delle procedure in
oggetto e di tutti gli atti conseguenti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 241/90 s.m.i.;

DECRETA

Per i motivi in premessa, di annullare d’ufficio in autotutela I'incarico di supporto tecnico-organizzativo al
RUP conferito al DSGA finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone
del progetto “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale in Val Ceno” - M4C112.1-
2023-1222-P-42856 - PNNR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) -finanziato dall’Unione europea — Next generation EU.

e Dipubblicare le disposizioni di cui al presente provvedimento all’Albo online, alllamministrazione
trasparente e sul sito web dell’Istituto;

o Didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Alessia Gruzza
Documento firmato digitalmente
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