


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
ALLEGATO A

PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA. Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione Europea – Next Generation Eu.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 


AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO E IN SUBORDINE ESTERNO QUALI ESPERTI FORMATORI PER PERCORSI DI MENTORING-ORIENTAMENTO-COACHING PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI ATTI A RIDURRE IL FENOMENO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E DELL’ABBANDONO (FAVORENDO L’INCLUSIONE) 
PSICOLOGI: UNITÀ  10	

[bookmark: _Hlk96611450][bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543162][bookmark: _Hlk101543132]Il/La sottoscritto/a _____________  nato/a a ___________  il_________ residente a__________________ Provincia di ____________________________        Via/Piazza ________________________________ n. ____ Codice Fiscale _________________________________________, in qualità di ____________________________ 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il reclutamento di:
	[bookmark: _Hlk157769345]Percorso/Azione
	Figure professionali richieste
	Barrare la Figura per la quale ci si candida

	a. mentoring, orientamento e coaching motivazionale in favore degli studenti a rischio abbandono;

	n.10 Docenti/Esperti
N.B.  PSICOLOGO

	

	b. [bookmark: _Hlk158022602]percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie finalizzata a supportare le famiglie stesse nel concorrere al contrasto e all’abbandono scolastico;
	n. 2 Docenti/ESPERTI (tra i primi disponibili di cui alla voce a.)
N.B.  PSICOLOGO

	






Indicare l’ordine di preferenza scuola (da 1 a 4) :

	Scuola Secondaria Primo Grado
	Orario antimeridiano
	Orario pomeridiano
	Ordine di preferenza

	Bardi
	Lunedi – Venerdì
8:00 – 13:00
	Martedì e Giovedì
14:00 – 16:00
	

	Pellegrino
	Lunedi – Venerdì
8:00 – 13:00
	Martedì e Giovedì
14:00 – 16:00
	

	Varano de’ Melegari
	Lunedi – Sabato
8:00 – 14:00
	//////////////////////
	

	Varsi
	Lunedi – Venerdì
8:00 – 13:00
	Lunedì, Martedì Giovedì
14:00 – 16:00
	





A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
1. residenza: ___________________________
1. indirizzo posta elettronica ordinaria: ___________________________
1. indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
1. numero di telefono: ___________________________
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;	
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.



Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 


[bookmark: _GoBack](nome e cognome) ___________________________


A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione:
	TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI ESPERTO 
	
	
	

	TITOLI CULTURALI 
	PUNTI 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	valutazione a cura della commissione

	1. Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale in discipline coerenti con l’incarico 
	6 
	
	
	

	2. Seconda laurea coerente con l’incarico 
	1 
	
	
	

	3. Diploma di Specializzazione in Psicoterapia (ALMENO Quadriennale - Titolo di 
Psicoterapeuta conseguito presso Università o Istituto Privato riconosciuto equipollente presso il Ministero dell’Università e della Ricerca) 
	6 
	
	
	

	4. Master/corsi di specializzazione/perfezionamento coerenti con l’incarico, compresi i corsi di specializzazione per il sostegno  
 Saranno valutati un numero di titoli per un valore massimo di 6 punti 
	2/ciascun master o c. spec. biennale; 
1/ciascun master o c. spec. annuale o c. perf.; 
fino ad un max di 6 
	
	
	

	5. Competenze informatiche certificate 
	1 
	
	
	

	6. 
	Competenze pedagogico/didattiche documentate coerenti con l’incarico (corsi di formazione/aggiornamento) 
Saranno valutati un numero di titoli per un valore massimo di 5 punti
	· ciascun attestato di almeno 20 ore
Punti 1 (massimo 5)
· ciascun attestato di almeno 100 ore per lo psicologo
Punti 5
	
	
	

	
	TITOLI PROFESSIONALI 
	PUNTI
	
	
	

	1. 
	Esperienze di mediatore culturale/orientatore/psicologo in ambito scolastico 
-  Saranno valutati fino ad un massimo di 15 azioni (interventi per alunno) 
	2 fino a un massimo di 30

	
	
	

	2.1 
	Esperienze di mediatore culturale/orientatore/psicologo in ambito scolastico negli anni 2021/2022 - 2022/23 anche in altri Istituti.
Saranno valutate fino ad un massimo di 5 esperienze di almeno 3 mesi

	Punti 3 per ogni incarico
fino a un massimo di 15
	
	
	

	2.2
	Incarichi-esperienze professionali/lavorative extrascolastiche coerenti con l’incarico oggetto dell’avviso (no libera professione, ma riferimento a enti/servizi educativi/formativi)
Saranno valutate fino ad un massimo di 5 esperienze di almeno 6 mesi per anno
	Punti 1 per ogni incarico
fino a un massimo di 5
	
	
	

	
	3.
	Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti al progetto (5 punti per ogni corso, max. 5)
	5 fino a un massimo di 25
	
	
	




SI RACCOMANDA DI NUMERARE I TITOLI VALUTABILI CON IL N. RIFERIMENTO NEL CURRICULUM.

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679 
Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e GDPR UE2016/679, di aver preso visione dell’informativa e di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente procedimento, con modalità cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge. 

Si allega alla presente:
Documento di identità in fotocopia; 
Curriculum Vitae (obbligatorio – completo di esperienze lavorative valutabili con riferimenti precisi per consentirne la verifica) 
Allegato B – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative

N.B.: La domanda priva degli allegati e senza firme non verrà presa in considerazione


Data, __________								Firma partecipante 
										
					
									              _______________________

Recapito telefonico
___________________________
1
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FUTURA RUTALAD DoMaN!





