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ISTITUTO COMPREMSINWO STATALE - /AL CEMNO"-BARDI . .
Prot. 0001805 del 12/03/2025 Al Sito web —sezione PNRR

WII-6 (Uscita) All’Albo Web

Amministrazione trasparente

Oggetto: DECRETO di Nomina della Commissione di valutazione delle candidature pervenute per
PAVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO /ESTERNO QUALI ESPERTI FORMATORI
PER PERCORSI DI MENTORING-ORIENTAMENTO- COACHING prot.n.1629 del 05/03/2025 di a
valere sul progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

Codice Progetto M4C111.4-2024-1322-P 52828
CUP: C24D21000840006
Titolo Progetto: Una scuola per tutti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107." In vigore dal 17/11/2018;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTO I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4





VISTO il Programma annuale predisposto per I'E.F. 2025 adottato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione
n.2_2025 del 22/01/2025;

VISTO il Regolamento del Consiglio di Istituto per le attivita negoziali;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee guida dell’Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi
allegati;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25 luglio 2017 “Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia
comunitaria” e relativi allegati”;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 28 del 29/10/2024 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale e. stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 02_2025 del 22/01/2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il progetto “Una scuola per tutti” presentato attraverso la piattaforma FUTURA,;

VISTA la presentazione del Progetto sulla piattaforma FUTURA in data 03/10/2024 con codice inoltro
52828;

PRESO ATTO che in data 12/10/2024 e stato rilasciato in piattaforma I’accordo di concessione prot. n.
141603 firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 con la quale sono state definite le istruzioni operative
dell’Unita di missione per il PNRR e I'orientamento per |'attuazione degli interventi nelle scuole, in relazione
all’attuazione delle misure di cui al decreto Ministeriale n. 19 del 2 febbraio 2024;

VISTA la decisione a contrarre prot. n. 1615 del 05/03/2025 per I'emanazione di apposito avviso di
selezione di personale interno /esterno quali esperti formatori per percorsi di mentoring-orientamento-
coaching;

VISTO I'avviso di selezione personale interno /esterno quali esperti formatori per percorsi di mentoring-
orientamento- coaching prot.n. 1629 del 05/03/2025;

RILEVATA la necessita di effettuare la valutazione dei titoli dei candidati che hanno fatto pervenire
domande per I'avviso per la selezione prot. n. 1629 del 05/03/2025 di personale docente esperto interno
cui conferire incarichi individuali per corsi dedicati al potenziamento delle competenze base, motivazione e
accompagnamento;

RITENUTO pertanto, necessario per I'espletamento della procedura in questione I'individuazione di una
Commissione di valutazione composta da soggetti dotati di adeguata professionalita;

DISPONE
Art.1

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa e
cosi costituita:

- Prof.ssa Anelli Simona (Primo collaboratore DS — Presidente della commissione);
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- Ferraioli Luca Giuseppe (Assistente amministrativo — componente);
- Carrella Rosa (Assistente amministrativo — componente).
Art.2

| lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri di massima trasparenza e riportati
nell’avviso in premessa.

Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con l'indicazione
dei candidati selezionati. Saranno redatte distinte graduatorie con I'indicazione dei relativi punteggi
complessivi per singolo candidato, tale documentazione sara trasmessa al DS che provvedera alla redazione
della graduatoria di merito.

Art.3

I lavori della Commissione dovranno concludersi entro cinque giorni dalla data odierna salvo la necessita
della commissione di chiedere integrazioni ai candidati o esigenze legate al normale svolgimento delle
attivita istituzionali dell’istituto. Ai componenti della Commissione, per le attivita svolte, non spettera alcun
compenso accessorio.

Art.4

La riunione per la valutazione delle candidature pervenute si terra il giorno 13/03/2025 dalle ore 11:15 e a
seguire la suddetta commissione assegnera il punteggio secondo i criteri di valutazione espressi nel relativo
Awviso pubblico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Alessia Gruzza

(Documento Firmato Digitalmente)
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