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Bardi – data e protocollo vedasi segnatura 

All’Albo di Istituto 

Amministrazione trasparente  

Al Sito web – sezione PNRR 

 

 
CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE SERVIZI E ATTO DI LIQUIDAZIONE 

 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

➢ Visto il decreto per l'avvio di una procedura selettiva per individuare esperti interni PNRR DM 19 PER 
PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO a valere sul PNRR DM 19 prot.1085 del 17/02/2025; 

➢ Visto il Decreto conferimento incarichi FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ESPERTE DA IMPIEGARE IN 
PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO a valere sul PNRR DM 19 prot.1749 del 11/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico al docente Savi Alessandro prot.1779 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico al docente Giusti Diego prot.1780 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico alla docente Terenziani Alessandra prot. 1783 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico alla docente Cignoni Elena prot. 1784 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico alla docente Compostella Mariachiara prot. 1785 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico alla docente Zanelli Roberta prot. 1787 del 12/03/2025; 

➢ Vista la lettera di incarico alla docente Orlandelli Maddalena prot.1788 del 12/03/2025; 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 
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➢ Visti i controlli previsti dalla normativa vigente; 

➢ Vista la relativa esecuzione dei percorsi di POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 

MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO risultante nella piattaforma Futura PNRR e nelle time-

sheet agli atti dell’istituto; 

 
Certifica 

che i percorsi di potenziamento di seguito specificati nella tabella sotto riportata: 
 

Docente 
numero 
edizioni 

numero ore per 
ciascun corso 

totale ore 
prestate 

Cignoni Elena 2 10 20 

Compostella Mariachiara 4 10 40 

Giusti Diego 3 10 30 

Orlandelli Maddalena 2 10 20 

Savi Alessandro 3 10 30 

Terenziani Alessandra 1 10 10 

Zanelli Roberta 1 10 10 
  totale ore 160 

 
 

I percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, pari a n°16 

edizioni da 10 ore, per un totale di 160 ore come da prospetto sopra riportato, sono stati regolarmente 

eseguiti in conformità delle previsioni contrattuali e precisamente: 

• I corsi sono stati eseguiti nei tempi dovuti; 

• la prestazione dei servizi è risultata qualitativamente e tecnicamente rispondente allo scopo 

cui doveva essere adibita; 

• la prestazione dei servizi non ha dato luogo a vertenze; 
 
e decreta di procedere alla liquidazione dei compensi spettante ai docenti per le attività svolte nell’ambito 
del Progetto PNRR DM 19 “Una Scuola per tutti”, in conformità con la normativa vigente e con quanto 
previsto dal relativo incarico. 
 
 
 
 

Il RUP 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Alessia Gruzza 
documento firmato digitalmente 
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